
初试内容及评分标准
	岗位
	初试内容
	评分标准
	备考说明

	灯光师岗位
	舞台灯光知识理论问答
 
	1.语言表达10分
2.业务素质 20分
3.对岗位的认知理解15分
4.应变能力15分
5.专业知识及专业分析能力20分
6.专业技能的体现 15分
7.仪表礼仪 5分
	 无

	音响师岗位
	音响知识理论问答
	1.语言表达15分
2.业务素质 20分
3.对岗位的认知理解15分
4.应变能力10分
5.专业知识及专业分析能力20分
6.专业技能的体现 15分
7.仪表礼仪 5分
	 无

	音乐制作岗位
	制作一个歌曲伴奏（可以加上视频制作）
 
	1.音乐作品名称及音响效果10分
2.对音乐作品的制作构思进行阐述20分
3.音乐作品内容20分
4.熟练操作音乐制作软件及其设备10分
5.音乐效果10分
6.导出音乐10分
7.熟练制作短视频、操作视频编辑软件10分
8.音乐整体效果10分
	考场现场提供乐谱，编曲设备自备。(声卡主机和耳机、MIDI键盘等自备）

	音乐创作岗位
	歌曲创作
（写歌）
	1.作品名称及音响 10分
2.对作曲作品的制作构思进行阐述 20分
3.作品内容 20分
4.音乐素养能力测试 10分
5.歌曲写作 20分
6.熟练操作作曲打谱软件 10分
7.整体效果 10分
	作曲设备自备

	舞蹈剧创作岗位
	舞蹈剧编创
	1.根据考试题目确定完成舞蹈剧的主要架构及合理性安排50分
2.舞蹈剧的故事梗概及表现内容50分
	无 


（三）复试
1.对进入复试环节的应聘人员进行资格审查，具体时间地点及所需材料另行通知。对资格审查通过人员，发放复试准考证。
2.灯光师、音响师岗位复试科目为《专业测试》，满分100分。
3.音乐制作、音乐创作、舞蹈剧创作岗位复试科目分《专业测试》和《一专多能测试》两种，满分100分。其中：《专业测试》满分80分；《一专多能测试》满分20分，应聘人员可选择1—2项多能项目进行表演，每项满分10分，由评委现场打分，只表演1项多能项目的，评委在10分以内打分。《一专多能测试》环节所需音乐伴奏、乐器、服装、设备由应聘人员自备。
4.专业测试内容及评分标准
	岗位
	专业测试内容
	评分标准
	备考说明

	灯光师岗位
	实际操作
 
	1. 熟悉舞台灯光设备20分
2. 熟练操作灯光控台20分
3. 设备的配接和场景的编程设计40分
4.舞台视觉效果20分
	 无

	音响师岗位
	实际操作
 
	1. 熟悉舞台音响设备20分
2. 熟练操作调音台设备20分
3. 设备的配接和现场的调试熟练程度40分
4.音响效果20分
	 无

	音乐制作岗位
	1. 制作一个器乐曲伴奏
2.视唱
3.练耳
4.节奏
	1. 器乐曲伴奏50分
2. 视唱10分
3. 练耳10分
4.节奏10分
	考场现场提供乐谱，编曲设备自备。(声卡主机和耳机、MIDI键盘等自备）

	音乐创作岗位
	1. 创作一个器乐曲
2. 视唱
3. 练耳
4.节奏
	1.器乐曲创作50分
2.视唱10分
3.练耳10分
4.节奏10分
	作曲设备自备
 

	舞蹈剧创作岗位
	1. 创作舞剧角色演出（舞蹈类）
2. 视唱
3.练耳
	1. 角色演出（舞蹈类）60分
2. 视唱10分
3.练耳10分
	考生自备所创舞蹈剧角色演出的服装及伴奏



  

