附件1：2021年北京财贸职业学院专业带头人和教师岗位需求表（第二批）

一、专业带头人岗位需求表
	序号
	部门
	所在专业/教研室
	招聘岗位
	岗位等级
	学历/学位要求
	所学专业（本、硕、博任意阶段符合即可）
	其他要求
	拟聘人数

	1
	金融学院
	金融管理专业
	专业带头人
	专业技术十级及以上
	博士研究生/博士（高技能人才适当放宽学历/学位条件）
	理论经济学、应用经济学、管理科学与工程、工商管理
	非应届毕业生；京籍；原则上45周岁以下；具有正高级专业技术职务任职资格或有在规模企业高层管理工作经验。
	1

	2
	旅游与艺术学院

	旅游管理专业
	专业带头人
	专业技术十级及以上
	博士研究生/博士（高技能人才适当放宽学历/学位条件）
	地理学、环境科学与工程、风景园林学、工商管理（旅游管理）
	非应届毕业生；京籍；原则上45周岁以下；具有正高级专业技术职务任职资格或有在规模企业高层管理工作经验。
	1

	3
	
	影视多媒体技术专业
	专业带头人
	专业技术十级及以上
	博士研究生/博士（高技能人才适当放宽学历/学位条件）
	新闻传播学、戏剧与影视学
	非应届毕业生；京籍；原则上45周岁以下；具有正高级专业技术职务任职资格或有在规模企业高层管理工作经验。
	1

	4
	
	视觉传播设计专业
	专业带头人
	专业技术十级及以上
	博士研究生/博士（高技能人才适当放宽学历/学位条件）
	设计学、艺术设计
	非应届毕业生；京籍；原则上45周岁以下；具有正高级专业技术职务任职资格或有在规模企业高层管理工作经验。
	1

	5
	建筑工程管理学院

	建筑室内设计专业
	专业带头人
	专业技术十级及以上
	博士研究生/博士（高技能人才适当放宽学历/学位条件）
	建筑类、设计学类；建筑学、设计学
	非应届毕业生；京籍；原则上45周岁以下；具有正高级专业技术职务任职资格或有在规模企业高层管理工作经验。
	1

	合计
	
	5













二、教师岗位需求表
	序号
	部门
	所在专业/教研室
	招聘岗 位
	岗位等级
	学历/学位要求
	所学专业（本、硕、博任意阶段符合即可）
	其他要求
	拟聘人数

	1
	金融学院
	金融管理专业
	教师
	专业技术七级及以上
	硕士研究生/硕士及以上
	理论经济学、应用经济学、管理科学与工程、工商管理
	[bookmark: _GoBack]非应届毕业生；京籍；原则上45周岁以下；具有副高级及以上专业技术职务任职资格;具有3年及以上相关院校或企业工作经历；有在规模以上企业高管工作经历者优先。
	1

	2
	马克思主义学院
	思想道德与法治/马克思主义理论教研室
	教师
	专业技术十级及以上
	硕士研究生/硕士及以上
	马克思主义理论类；马克思主义理论
	非应届毕业生；中共党员；京籍；原则上35周岁以下；具有中级及以上专业技术职务任职资格;具有3年及以上相关院校教学工作经历。
	2

	3
	学生工作部（处）
	大学生心理发展指导中心
	教师
	专业技术十级及以上
	硕士研究生/硕士及以上
	心理学类；心理学
	非应届毕业生；京籍；原则上35周岁以下；具有中级及以上专业技术职务任职资格;具备3年以上心理健康教育或心理咨询工作经历。
	2

	4
	　
　
	专职研究人员
	专业技术十级及以上
	博士研究生/博士
	职业技术教育学、高等教育学、教育学原理、教育经济与管理、比较教育学、教育技术学、教育政策学
	非应届毕业生；京籍；原则上40周岁以下；具有科研院所或高校相关工作经历优先。
	3

	合计
	
	8



