附件1
顺德区人才发展服务中心自筹经费储备干部职位表
	职位代码
	招聘人数
	岗位名称
	专业要求
	招考对象
	年龄
	其他条件

	202201
	1
	项目策划岗1
	专业不限
	1.具有研究生及以上学历并取得硕士及以上学位；
2.具有3年（含）以上工作经历。
	30周岁以下
	1.有良好的项目组织策划能力，有培训项目组织策划经验者优先；

2.熟悉招投标流程及标书文件撰写；

3.具备较强的文字功底和语言表达能力，能完成相关培训活动、小型会议的主持工作；

4.善于捕捉用户需求及关注点，思维发散跳跃，兴趣广泛，时刻保持对新生事物的敏感度，熟知当下热点；

5.工作态度认真，责任感强，善于学习。

	202202
	1
	项目策划岗2
	专业不限
	具有研究生及以上学历并取得硕士及以上学位。
	30周岁以下
	1.有良好的项目策划和执行能力，有招聘项目组织策划经验者优先；

2.具备较强的文字功底和语言表达能力，能独立完成各类调研项目的推进；

3.形象端庄，工作态度认真，善于学习，能适应不定期出差；

4.有政府部门、新媒体、美工等工作经验优先，持有C1驾照者优先。

	202203
	1
	公共服务岗

（窗口）
	专业不限
	具有研究生及以上学历并取得硕士及以上学位。
	30周岁以下
	1.工作热情、细致耐心，有较强的团队观念和荣誉感；
2.有良好的服务意识，服务态度好；
3.有良好的理解、沟通、表达能力；

4.做事认真、吃苦耐劳，能够承受高强度工作压力；

5.遵纪守法，有良好的职业操守；
6.形象端庄。


备注：30周岁以下为：1991年3月18日以后出生的人员。工作经历截算时间为2022年3月18日。
