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	岗位名称
	招聘
人数
	学历要求
	学位要求
	专业要求及条件

	眼科
	2
	研究生
	硕士
	眼视光医学专业，具有执业医师资格证书，年龄不超过30周岁

	耳鼻喉科
	1
	研究生
	硕士
	临床医学专业，具有执业医师资格证书，年龄不超过30周岁

	 检验科
	3
	研究生
	硕士
	临床检验诊断学专业，2022年应届毕业生

	 输血科
	1
	研究生
	硕士
	临床检验诊断学专业，2022年应届毕业生

	公卫
	1
	研究生
	硕士
	营养与食品卫生学专业，具有执业医师资格证书，年龄不超过30周岁

	儿童康复A
	4
	本科
	学士
	康复治疗学专业、运动康复专业，2022年应届毕业生

	儿童康复B
	1
	本科
	学士
	针灸推拿学专业，具有执业医师资格证书，具有三年以上本专业工作经历，年龄不超过30周岁

	脑电图室
	1
	本科
	学士
	临床医学专业，具有三级甲等医院三年以上本专业工作经验，年龄不超过30周岁

	儿童保健科
	2
	本科
	学士
	言语听力康复专业、特殊教育专业，年龄不超过30周岁

	早教中心
	2
	本科
	学士
	学前教育专业，具有教师资格证书，年龄不超过30周岁

	社区卫生A
	1
	研究生
	硕士
	口腔医学专业,具有执业医师资格证书，年龄不超过30周岁

	社区卫生B
	1
	研究生
	硕士
	影像医学与核医学专业，具有执业医师资格证书，年龄不超过30周岁

	社区卫生C
	1
	研究生
	硕士
	临床医学专业，具有执业医师资格证书，年龄不超过30周岁

	护理
	30
	本科
	学士
	护理学专业、助产专业，具有护士执业资格证书，2022年应届毕业生 或 具有三级甲等医院三年以上本专业工作经历。应届生不超过25周岁，往届生年龄不超过30周岁

	社区护理
	6
	专科及以上
	
	护理学专业，具有护士执业资格证书，2022年应届毕业生 或 具有三级甲等医院三年以上本专业工作经历。应届生年龄不超过23周岁，往届生年龄不超过28周岁

	总务/基建
	2
	本科
	学士
	机电工程专业、土木工程专业，年龄不超过30周岁

	器械科
	1
	本科
	学士
	生物医学工程专业（医疗器械维修方向），年龄不超过30周岁

	会计
	2
	研究生
	硕士
	会计学专业、会计专业，年龄不超过30周岁

	管理
	1
	研究生
	硕士
	行政管理专业，具有五年以上本专业工作经历，年龄不超过35周岁




