[bookmark: _GoBack]　　附件1公开招聘单位基本情况表
	序号
	主管部门
	招 聘 单 位
	经费形式
	单 位 地 址
	主要职能
	备注

	1
	广元市朝天区教育和科学技术局
	广元市朝天区曾家镇第二小学
	全额
	广元市朝天区曾家镇大竹村
	从事小学教育教学、学前教育工作。
	 

	2
	广元市朝天区教育和科学技术局
	广元市朝天区两河口镇小学
	全额
	广元市朝天区两河口镇
	从事中小学教育教学、学前教育工作。
	 

	3
	广元市朝天区教育和科学技术局
	广元市朝天区曾家初级中学
	全额
	广元市朝天区曾家镇
	从事中学教育教学工作。
	 

	4
	广元市朝天区教育和科学技术局
	广元市朝天区之江初级中学
	全额
	广元市朝天区朝天镇
	从事中学教育教学工作。
	 

	5
	广元市朝天区教育和科学技术局
	广元市朝天区羊木初级中学
	全额
	广元市朝天区羊木镇
	从事中学教育教学工作。
	 

	6
	广元市朝天区教育和科学技术局
	广元市朝天区云雾山镇小学
	全额
	广元市朝天区云雾山镇
	从事小学教育教学、学前教育工作。
	 

	7
	广元市朝天区教育和科学技术局
	广元市朝天区羊木镇幼儿园
	全额
	广元市朝天区羊木镇
	从事学前教育工作。
	 

	8
	广元市朝天区教育和科学技术局
	四川省广元市朝天职业中学
	全额
	广元市朝天区朝天镇
	从事高中职业教育教学工作。
	 

	9
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区中医医院
	差额
	广元市朝天区朝天镇德胜街102号
	从事医疗、教学、预防、保健、康复和急诊急救等服务
	 

	10
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区妇幼保健院
	全额
	朝天区朝天镇飞霞路39号
	承担本地妇幼健康公共卫生和计划生育技术服务等职能
	 

	11
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区羊木镇中心卫生院
	全额
	朝天区羊木镇场镇
	承担基本公共卫生服务、基本医疗服务及基层医疗卫生综合管理服务
	 

	12
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区水磨沟镇卫生院
	全额
	朝天区水磨沟镇兴林街2号
	承担基本公共卫生服务、基本医疗服务及基层医疗卫生综合管理服务
	 

	13
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区李家镇卫生院
	全额
	广元市朝天区李家镇河润街121号
	承担基本公共卫生服务、基本医疗服务及基层医疗卫生综合管理服务
	 

	14
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区曾家镇中心卫生院
	全额
	朝天区曾家镇场镇
	承担基本公共卫生服务、基本医疗服务及基层医疗卫生综合管理服务
	 

	15
	乡镇人民政府
	乡镇所属事业单位
	全额
	乡镇所在场镇
	承担基层基本公共服务
	 


　　附件2朝天区部分事业单位2023年上半年公开考试招聘岗位条件一览表
	序号
	主管部门
	招聘单位
名称
	招聘岗位
	岗位
名称
	招聘
人数
	岗位
编码
	学历/及学位
	专  业
	专业技术职务任职资格
	年龄
	其它要求
	考试
科目

	1
	广元市朝天区教育和科学技术局
	乡镇中小学校幼儿园
	专业技术
	幼儿教师
	7
	230701
	本科及以上
	学前教育/学前教育学/幼儿教育/音乐学/音乐教育/音乐科技与艺术/音乐表演/表演/表演艺术/美术教育/美术学/美术/舞蹈表演/舞蹈学/舞蹈教育/舞蹈编导/艺术教育
	具有相应教师资格证
	30周岁及以下
	羊木幼儿园3名、两河小学2名、云雾山小学1名、曾家二小1名。服务期不低于5年。
	《教育公共基础》

	2
	广元市朝天区教育和科学技术局
	乡镇中小学校
	专业技术
	初中数学
	2
	230702
	本科及以上/学士学位及以上
	数学/基础数学/应用数学/计算数学/数学与应用数学/信息与计算科学/数学教育/数理基础科学/概率论与数理统计
	具有相应教师资格证
	30周岁及以下
	两河小学、曾家中学各1名。服务期不低于5年。
	《教育公共基础》

	3
	广元市朝天区教育和科学技术局
	初级中学
	专业技术
	初中英语
	2
	230703
	本科及以上/学士学位及以上
	英语/英语语言文学/商贸英语/商务英语/应用英语/英语翻译/英汉笔译
	具有相应教师资格证
	30周岁及以下
	之江中学、羊木中学各1名。服务期不低于5年。
	《教育公共基础》

	4
	广元市朝天区教育和科学技术局
	乡镇中小学校
	专业技术
	初中生物
	2
	230704
	本科及以上/学士学位及以上
	植物学/动物学/生理学/水生生物学/微生物学/神经生物学/遗传学/发育生物学/细胞生物学/生物化学与分子生物学/生物物理学/生态学/生物医学工程/生物学/生物科学/生物技术/生物信息学/生物信息技术/生物科学与生物技术/生物资源科学/生物安全/生态学
	具有相应教师资格证
	30周岁及以下
	之江中学、两河小学各1名。服务期不低于5年。
	《教育公共基础》

	5
	广元市朝天区教育和科学技术局
	广元市朝天区曾家初级中学
	专业技术
	初中地理
	1
	230705
	本科及以上/学士学位及以上
	地理/地理学/自然地理学/人文地理学/地图学与地理信息系统/地理科学/地理信息科学/地理学教育
	具有相应教师资格证
	30周岁及以下
	服务期不低于5年。
	《教育公共基础》

	6
	广元市朝天区教育和科学技术局
	四川省广元市朝天职业中学
	专业技术
	高中语文
	1
	230706
	本科及以上/学士学位及以上
	语言学及应用语言学/汉语言文字学/中国古代文学/中国现当代文学/汉语言/汉语国际教育/语言学/汉语言文学教育/中国语言文学/中文应用/应用语言学/文学/中国文学/汉语言文学与文化传播/秘书学/文秘/文秘学/中文秘书教育/现代秘书/
	具有相应教师资格证
	30周岁及以下
	服务期不低于5年。
	《教育公共基础》

	7
	广元市朝天区教育和科学技术局
	四川省广元市朝天职业中学
	专业技术
	现代农艺
	1
	230707
	本科及以上/学士学位及以上
	园林植物与观赏园艺/林业/风景园林/林业硕士专业/园林/园林工程/林木生产教育/林学教育
	 
	30周岁及以下
	服务期不低于5年。
	《综合知识》

	8
	广元市朝天区教育和科学技术局
	四川省广元市朝天职业中学
	专业技术
	旅游服务与管理（旅游地理）
	1
	230708
	本科及以上/学士学位及以上
	旅游管理/旅游管理与服务教育/旅游管理硕士专业/酒店管理
	 
	30周岁及以下
	服务期不低于5年。
	《综合知识》

	9
	广元市朝天区教育和科学技术局
	四川省广元市朝天职业中学
	专业技术
	会计财务
	1
	230709
	本科及以上/学士学位及以上
	大数据与财务管理/大数据与会计/大数据与审计/会计信息管理/统计与会计核算/统计与大数据分析
	 
	30周岁及以下
	服务期不低于5年。
	《综合知识》

	10
	广元市朝天区教育和科学技术局
	四川省广元市朝天职业中学
	专业技术
	智慧健康养老服务
	1
	230710
	本科及以上/学士学位及以上
	健康管理/医学营养/老年保健与管理/婴儿托育服务与管理/健康管理/康复治疗学/妇幼保健医学/教育康复学/基础医学/保健食品与管理/生殖健康管理
	 
	30周岁及以下
	服务期不低于5年。
	《综合知识》

	11
	广元市朝天区教育和科学技术局
	四川省广元市朝天职业中学
	专业技术
	机械加工（钳工）
	1
	230711
	本科及以上/学士学位及以上
	机械设计制造及其自动化/材料成型及控制工程/过程装备与控制工程/机械工程及自动化/机械电子工程/制造自动化与测控技术/机械设计及制造/机械制造及自动化/机械工程/机械工艺技术/工程机械/制造工程/机电一体化工程/机电技术教育/机电一体化技术/机械电子工程/机械设计及理论/机械维修及检测技术教育/铸造/焊接工艺及设备
	 
	30周岁及以下
	服务期不低于5年。
	《综合知识》

	12
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区乡镇卫生院
	专业技术
	临床
	3
	230712
	全日制大专及以上
	临床医学/麻醉学/社区医疗 /儿科医学/眼视光医学/内科学/儿科学/外科学/妇产科学/眼科学/耳鼻咽喉科学/急诊医学
	 
	30周岁及以下。
	具有执业助理及以上资格的可放宽到35周岁及以下，服务期不低于5年。
	《卫生专业技术岗位人员公共科目》

	13
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区乡镇卫生院
	专业技术
	中医/中西医结合
	2
	230713
	全日制大专及以上
	中医学/针灸推拿/中医骨伤/中医养生保健/中医/中西医结合/针灸推拿学/中医养生康复学/推拿学/中医外科学/中西医临床医学/ 中医内科学/中医骨伤科学/中医妇科学/中医儿科学/中医五官科学/中医耳鼻咽喉科学/针灸学/中西医结合临床
	 
	30周岁及以下。
	具有执业助理及以上资格的可放宽到35周岁及以下，服务期不低于5年。
	《卫生专业技术岗位人员公共科目》

	14
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区中医医院
	专业技术
	临床医学
	2
	230714
	本科及以上/学士学位及以上
	临床医学/麻醉学/儿科学
	执业助理医师及以上
	30周岁及以下。
	具有执业医师及以上资格的可放宽到35周岁及以下，服务期不低于5年。
	《卫生专业技术岗位人员公共科目》

	15
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区中医医院
	专业技术
	中医/中西医结合
	1
	230715
	本科及以上/学士学位及以上
	中西医临床医学/中西医结合/中医学
	执业助理医师及以上
	30周岁及以下。
	具有执业医师及以上资格的可放宽到35周岁及以下，服务期不低于5年。
	《卫生专业技术岗位人员公共科目》

	16
	广元市朝天区卫生健康局
	广元市朝天区妇幼保健院
	管理
	会计
	1
	230716
	本科及以上/学士学位及以上
	财务管理/会计/会计学/财务会计/会计电算化/财务电算化/财会/会计硕士专业
	 
	30周岁及以下。
	具有会计师资格，年龄可放宽到35周岁及以下，服务期不低于5年。
	《综合知识》

	17
	广元市朝天区乡镇人民政府
	乡镇所属事业单位
	管理
	会计
	10
	230717
	本科及以上/学士学位及以上
	财务管理/会计/会计学/财务会计/会计电算化/财务电算化/财会/会计硕士专业
	 
	30周岁及以下。
	具有会计师资格，年龄可放宽到35周岁及以下，服务期不低于5年。
	《综合知识》

	18
	广元市朝天区乡镇人民政府
	乡镇所属事业单位
	管理
	文秘
	2
	230718
	本科及以上/学士学位及以上
	汉语言文学/汉语言/语言学/中国语言文学/中文应用/应用语言学/文学/中国文学/秘书学/文秘/文秘学/现代秘书
	 
	30周岁及以下。
	服务期不低于5年。
	《综合知识》


　　附件3免收笔试费相关规定
　　具有下列情形之一者，可免收笔试费：
　　1.根据《国务院关于在全国建立农村最低生活保障制度的通知》（国发〔2007〕19号）、《中共四川省委、四川省人民政府关于推进城乡社会救助体系建设的意见》（川委发〔2005〕9号）和《四川省城市居民最低生活保障实施办法》（省政府令第156号）规定享受国家最低生活保障金的城镇、农村家庭考生。
　　2.《中共四川省委、四川省人民政府关于印发〈四川省农村扶贫开发规划（2001-2010年）〉的通知》确定的农村绝对贫困家庭考生。
　　3.父母双亡、父母一方为烈士或一级伤残军人，且生活十分困难家庭的考生。
　　4.因疾病、意外灾难等原因，导致一时不能维持基本生活的特殊困难家庭考生。
　　符合上述情形1的特困考生凭县（市、区）民政部门发放的享受最低生活保障证明、特殊困难证明；符合上述情形2和4的特困考生凭乡（镇）政府、街道办事处和学校学生处出具的农村特困家庭证明、特殊困难证明；符合上述情形3的特困考生凭民政部门出具的父亲或母亲烈士证明、父亲或母亲一级伤残军人证明，当地派出所出具的父母双亡证明。报名时凭上述有效证明到报名点办理免收笔试费手续。
　　附件4政策性加分相关规定
　　1.按照省委组织部、省人事厅等九部门《关于进一步完善“三支一扶”计划志愿者有关政策的通知》（川人发〔2007〕16号）和省委组织部、省民政厅、省人事厅等五部门《关于实施“社工人才百人计划”的通知》（川组通〔2007〕37号）等文件精神，参加“三支一扶”计划、“大学生志愿服务西部计划”、“社工人才百人计划”以及“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”服务期满且考核合格（或优秀）的志愿者，报考事业单位工作人员的，在乡镇及以下基层每服务满1周年，可享受笔试总成绩加2分、最高不超过6分的政策性加分；其中，“大学生志愿服务西部计划”人员，服务满2年才能享受加分政策。
　　2.按照省委组织部、省人力资源和社会保障厅《关于大学生村（社区）干部报考公务员和事业单位工作人员享受加分政策有关问题的通知》（川组通〔2010〕4号）等文件精神，选聘到村（社区）任职期满（两年及以上）且年度考核合格（或优秀）的大学生干部，报考事业单位工作人员的，每工作满1周年，笔试总成绩加2分，被县以上组织人社部门评为优秀的（评为优秀指的是表彰优秀，不含年度考核优秀，请在报名时提供表彰文件复印件并加盖组织人社部门公章）另加3分，加分可按工作年数和获奖次数累积计算。
　　3.按照省委组织部、省人力资源和社会保障厅《关于退役大学生士兵报考事业单位享受基层服务项目服务期满大学生同等待遇问题的通知》（川人社办发〔2012〕406号）等文件精神，符合招聘条件的退役大学生士兵（指入伍时取得普通高等教育全日制普通班大学专科及以上学历、或者入伍时普通高等教育全日制普通班在校在读生，且具有两年以上服现役经历并按规定办理了退役手续的退役士兵），在报考我省事业单位时，在公共科目笔试与专业知识笔试按比例折合后、与面试成绩折合前的笔试总成绩中加2分。在此基础上，被部队团级（含）以上机关评为优秀士兵或荣立三等功奖励的，另加2分；荣立二等功及以上奖励的另加4分。上述加分项目可累积计算，但最高不超过6分。在服现役期间受过处分的人员，以及具有两年以上服现役经历退出现役复学、报考时尚未毕业的普通高等教育在校生，不享受上述加分政策。
　　4.同时符合多项加分规定的，按就高但不累加的原则加分。已按规定享受基层服务项目政策性加分考入机关事业单位的人员再次参加招考的，不再享受同项目加分政策。
　　5.申请加分的报考人员，应将服务所在地县以上有关部门出具的有效证明、考核材料和服务证书原件交市人力资源社会保障局事业单位人事管理科审查。参加上述服务项目仍在相应岗位服务的人员，本次计算政策性加分，服务时间计算至提交加分材料截止日。材料不齐备或逾期未提交材料的，不予受理，责任由报考者自负。经审查符合条件的按规定加分，相关材料的复印件审查部门留存。

