附件3：
蔚县2023年面向驻张部队现役军人随军家属定向招聘事业单位工作人员军人贡献计分办法
为充分体现招聘工作的公平性和优待性，将军人服役期间的贡献度与家属招聘成绩相关联，专项设置军人贡献计分（满分100分），并按25%的比例分别计入最终综合成绩。计分内容包含3个方面：
(一)军龄计分。每服役1年计1.5分，入伍前在地方高校就读时间不计入计分范围。
[bookmark: _GoBack](二)立功受奖计分。仅针对个人立功受奖计分，多次立功受奖的可以累计。①个人立功：中央军委授予荣誉称号20分，战区级单位（国家部委）授予荣誉称号15分，一等功10分，二等功5分，三等功3分；②个人表彰：军级（省级）以上单位实施的表彰，全军表彰8分，战区级单位（国家部委）表彰6分，军级单位（省级）表彰4分，师（旅）级单位表彰2分，团级单位表彰1分。
(三)职级计分。副师职（含专业技术7级以上）10分，正团职（含专业技术8级）8分，副团职（含专业技术9级、一级军士长)6分，正营职（含专业技术10级、正科级、二级军士长）4分，副营职（含专业技术11级、副科级、三级军士长）2分，正连职（含专业技术12级、四级军士长）1分。
