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	序号
	岗位名称
	招聘职数
	任职条件
	备注

	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	岗位要求
	

	1
	公司副经理（分管市场营销）
	1
	全日制本科及以上学历
	本科：管理学类、经济学类、法学类、教育学类
研究生：专业不限
	40周岁及以下
	1.具有猎聘、市场营销、人力资源及相关行业5年及以上工作经历；
2.曾在与本公司规模相近的企业或规模较大的企业担任经营管理类高管，或担任经营管理类中层正职3年以上；或在党政机关、事业单位担任副科级及以上职务；
3.熟悉人力资源行业相关政策法规以及人力资源市场情况，拥有较好的渠道资源，具备较强的市场敏锐度及业务拓展能力，能与相关部门快速建立联系，具备较强的领导决策、分析判断、组织协调能力；
4.具有中级及以上相关职称或职业资格证书者优先。
	公司高管
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