附件8
内江市威远县2025年考核招聘省级公费师范

毕业生方案

为做好2025年省级公费师范毕业生的签约就业工作，结合我县实际，特制定本方案。

一、招聘时间、地点

时间：2025年6月15日，上午7:30报到，7：50封闭考场。
地点：威远县凤翔中学（内江市威远县严陵镇082县道辅路）
二、招聘对象和基本条件

招聘对象为与内江市教育和体育局签订培养协议定向到威远县的2025年省属师范院校公费师范毕业生。应聘者须遵照《四川省公费师范生培养协议书》，符合四川省教育厅等四部门《关于开展师范生公费定向培养工作的实施意见》（川教〔2018〕83号）《关于做好省级公费师范毕业生就业管理工作的通知》（川教函〔2020〕434号）等文件要求。

三、招聘岗位

招聘岗位共21个（详见《2025年威远县考核招聘省级公费师范毕业生岗位表》）。

四、招聘原则

（一）公开、平等、竞争；

（二）双向选择、考核招聘。

五、招聘流程和招聘方式

（一）招聘流程

发布招聘信息—考生报名—考核当天现场资格审核—面试—选岗—签订就业协议—体检—考察—公示—审批—聘用。
（二）招聘方式

1.资格审查

（1）审查时间：2025年6月15日
（2）审查地点：威远县凤翔中学德馨楼二单元一楼
（3）资格审查材料：《内江市2025年省级公费师范毕业生考核报名信息表》一式两份；本人第二代有效居民身份证原件及复印件一份；《四川省公费师范生培养协议书》原件及复印件一份；教师资格证、普通话等级证原件及复印件一份，暂未取得的打印相关考试成绩合格证明材料；毕业证书、学位证书原件及复印件一份，未取得的须提供就读院校出具的学历证明一份。

2.面试考核。面试形式为微型课（备课12分钟，试讲12分钟）；小学教育岗位由考生代表现场抽签确定试讲小学语文或小学数学，其他岗位面试内容为初中学段相应学科内容。

3.成绩公布。面试成绩当场公布，并由考生签字确认。

4.岗位选择。应聘同一岗位考生按面试成绩由高分到低分依次等额确定聘用对象（面试成绩相同者，则加试微型课面试）。根据考生生意愿，落选者从高分到低分可参加本县区空缺岗位的调剂选岗。
六、纪律要求

（一）为确保本次考核招聘公平公正，招聘工作实行信息、程序、结果全部公开，接受社会及有关部门的监督。对违反规定、弄虚作假的人员一经查实，取消其聘用资格，并对相关人员按照有关规定进行严肃处理。凡违反人事考试纪律的，按照人社部及《四川省人事考试违规违纪行为处理办法(试行)》等规定处理。构成犯罪的，依法追究刑事责任。

（二）考生须接受现场工作人员的管理，应自觉将通讯工具及其他电子设备交工作人员统一保管，考核结束离场时领回。面试时严格按照考官指令作答，不得暗示或透露个人相关信息，不得提及与面试无关的其他要求。
七、其他事项

其他事项按《关于做好省级公费师范毕业生就业管理工作的通知》（川教函〔2020〕434号）等文件要求执行。

八、监督举报电话 

本次考核招聘由中共威远县纪委监委驻县教育体育局纪检监察组全程监督。监督举报电话：0832-8126879。

九、本方案由威远县教育和体育局负责解释。未尽事宜，另行通知。咨询电话：0832-8222295（威远县教育和体育局人事师训股）


